Centrum pre deti a rodiny Sabinov, ul. 17. novembra 361/2, 083 01 Sabinov

VYROCNA SPRAVA
2023

V Sabinove, 26. marca 2024 PhDr., Mgr. Danka Onuferova
riaditePka CDR



1. Identifikacia organizacie

Nazov zariadenia : Centrum pre deti a rodiny Sabinov

Sidlo :

17. novembra 361/2, 083 01 Sahinov

Kraj : Presovsky

1CO: 00352306

DIC: 2020732340

Statutarny zastupca : PhDr., Mgr. Danka Onuferova

Kontakt : 0918 539 648, 051/2433001

email: riaditel.sabinov@ded.gov.sk

Schvilena kapacita : 63 deti

Schvaleny pocet pracovnych miest: : 59

V roku 2022 vznikla Zakladna organizacia odborového zviizu PSaV na Slovensku.

Priestorové usporiadanie :

>
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Sidlo Centra pre deti arodiny Sabinov — je administrativna budova v ktorej sa
nachadzaju priestory pre THP pracovnikov, odborny tim centra, zamestnancov
ambulantnej a terénnej formy prace, pracovnikov SRKu.
Ambulantné pracoviska: PreSov, Masarykova €. 16, 080 01 PreSov

Sabinov, Ul. 17. novembra 361/2
Rodinny dom Druzstevna ul. PreSov — v budove sa nachadzala jedna samostatne
usporiadana skupina, jeden priestor pre MD — kapacita 2 miesta.
Rodinny dom Kvetna ul. Presov - v budove sa nachadzala jedna samostatne usporiadana
skupina.
Rodinny dom Jesenského ul. Sabinov- v budove sa nachadzala jedna samostatne
usporiadana skupina.
Rodinny dom Stirova ul. Lipany — v budove sa nachadza jedna samostatne usporiadana
skupina, jeden priestor pre MD — kapacita 1 miesto.
Rekreacna chata — centrum pre deti a rodiny vlastni aj rekrea¢nt chatu v Niznej
Polianke, v katastri obce MikuldSova, okres Bardejov.
Budova v Sarisskych Michalanoch, Kpt. Nalepku 45/22 - vroku 2020 bola
vystahovana a rekonS$truovana v stlade s koncepénym zamerom.

2. Poslanie a strednodoby vyhPlad organizacie

2.1. Poslanie organizacie

Centrum pre deti a rodiny je zriadené na ucel vykonavania

a) pobytovych opatreni — podla § 45 ods. 1 pism. a)docasne nahradzajicich dietatu jeho
prirodzené rodinné prostredie alebo nahradné rodinné prostredie na zaklade rozhodnutia sudu
o nariadeni ustavnej starostlivosti, o nariadeni neodkladného opatrenia alebo o ulozeni
vychovného opatrenia

b) ambulantnych vychovnych opatreni - podla § 12 ods. 1 pism. b) a d) zakona ¢. 305/2005
Z.z. , vychovnych opatreni, ktorymi je uloZena povinnost’ podrobit’ sa socialnemu poradenstvu
alebo inému odbornému poradenstvu, povinnosti ulozenych na zabezpecenie ucelu vychovného
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opatrenia podla osobitného predpisu alebo neodkladnych opatreni, ktorymi je uloZend takato
povinnost’

C) opatreni na predchadzanie vzniku, prehlbovania a opakovania

1. krizovych situacii dietata v prirodzenom rodinnom prostredi alebo ndhradnom rodinnom
prostredi,

2. portch psychického vyvinu, fyzického vyvinu alebo socidlneho vyvinu dietata z dévodu
problémov v prirodzenom rodinnom prostredi, ndhradnom rodinnom prostredi, SirSom
socialnom prostredi a v medzil'udskych vztahoch,

DRUH VYKONAVANYCH OPATRENI

Centrum vykonava opatrenia pobytovou formou pre :

* diet’a vo veku od 0 do 25 rokov na zéklade rozhodnutia sudu /pobytové opatrenie sudu o:
a) nariadeni ustavnej starostlivosti,

b) nariadeni neodkladného opatrenia,

c¢) uloZeni vychovného opatrenia,

Centrum vykonéva pobytové oparenie sudu v:

a) profesiondlnej nahradnej rodine, ktora poskytuje starostlivost’ ustanovenému poctu deti a
mladych dospelych v rodinnom dome alebo v byte, ktorého je profesiondlny nahradny rodic¢
vlastnikom, spoluvlastnikom, najomcom alebo spolo¢nym najomcom,

b) samostatne usporiadanych skupindch zriadenych v rodinnom dome, byte alebo v d’alsej
budove centra so samostatnym stravovanim, hospodarenim a vyclenenym rozpoctom, v
ustanovenom pocte samostatne usporiadanych skupin a s ustanovenym poctom deti a mladych
dospelych v samostatne usporiadanej skupine.

Centrum vykonéva opatrenia ambulantnou formou alebo terénnou formou pre:

a) diet’a

- na zaklade pisomnej dohody s rodicom diet’at’a alebo osobou, ktora sa osobne stard o diet’a,
b) rodica alebo osobu, ktord sa osobne stard o diet’a,

¢) mladého dospelého po ukonceni nahradnej starostlivosti.

Centrum vykonava odborné metdédy ambulantnou alebo terénnou formou zamerané na:

a/ opatrenia pre diet’a a rodiCov v rozvodovych situaciach

b/ prisposobenie sa novej situdcii

¢/ na Gipravu rodinnych a socialnych pomerov

d/ na podporu riesenia vychovnych, socialnych a inych problémov v rodine a v medzil'udskych
vzt'ahoch

e/ podporu obnovy alebo rozvoja rodi¢ovskych zruénosti

f/ zhodnotenie situacie dietata arodiny, posudenie moznosti rodicov, dalSich pribuznych
a inych blizkych osdb diet’at’a riesit’ situaciu diet'ata a rodiny na ucely ur¢enia miery ohrozenia
dietat’a

g/ vykonavanie poradensko psychologickej pomoci rodinam so $pecifickym problémom a pri
krizovych situaciach

Ak je na dosiahnutie ucelu vykonavania opatreni pobytovou formou potrebné vykondvat
opatrenia ambulantnou formou alebo terénnou formou, centrum bude tieto opatrenia vykonavat
v ramci vykonavania opatreni pobytovou formou.



FORMA VYKONAVANIA OPATRENI
Centrum vykonava opatrenia podl'a ucelu, na ktory bolo zriadené,
a) pobytovou formou - na zaklade rozhodnutia sidu -

b) ambulantnou formou

¢) terénnou formou

Centrum vykonava ambulantnou a terénnou formou nasledujice opatrenia v zmysle:

* §11 ods.2, pism. ¢) - opatrenia pre diet'a a rodicov v rozvodovych, rozchodovych situaciach,
kedy je potrebné dietat'u poskytnut’ alebo zabezpecit potrebni psychologickii pomoc aj po
rozvode (max. 530 hodin),

* §11 ods. 2, pism. a) - opatrenia pre diet'a a rodicov v rozvodovych, rozchodovych situaciach,
kedy je dietat'u a jeho rodicom potrebné poskytnut’ alebo sprostredkovat’ socialne poradenstvo
(max. 510 hodin),

*§ 11 ods. 3 pism. b) bod 2 - odborné metddy prace na tpravu rodinnych a socialnych pomerov
dietat’a (max. 1200 hodin),

*§ 11 ods. 3 pism. a), pism. b) bod 3 - odborné metoddy prace na podporu rieSenia vychovnych,
socialnych a inych problémov v rodine a v medzil'udskych vzt'ahoch (max. 950 hodin),

* §11 ods.3 pism. b) bod 4 - odborné¢ metddy na podporu obnovy alebo rozvoja rodicovskych
zrucnosti (max. 700 hodin),

e §11 ods.3 pism. b) bod 5 - odborné metody na zhodnotenie situacie dietata a rodiny,
postudenie moznosti rodi¢ov, d’al§ich pribuznych a inych blizkych osob diet’at’a riesit’ situaciu
dietat’a a rodiny na ucely urenia miery ohrozenia dietata (max. 100 hodin),

» §37 0ds.2 pism. d) zakona o rodine — uloZenie malolet¢ému dietat'u alebo jeho rodi¢om
povinnosti podrobit’ sa socidlnemu poradenstvu alebo inému odbornému poradenstvu (max.
190 hodin).

Centrum od 1.10.2020 v ramci pilotného projektu vykonava tieto opatrenia odbornou metédou
- stretnutie rodinného kruhu (SRK) na zéklade odportcani prislusného organu SPODaSK.

- § 73 ods. 6, pism a) - t.j. zhodnotenie situacie dietat’a a rodiny, posidenie moznosti rodicov,
d’alSich pribuznych a inych blizkych 0s6b dietat’a riesit’ situaciu dietat’a a rodiny na tcely
urCenia miery ohrozenia dietata, ak opatreniami vykondvanymi vo vlastnej pdsobnosti
(organom SPODaSK) nebolo moZné jednozna¢ne urcit’ mieru ohrozenia dietat’a. Centrum od
1.10.2020 v ramci pilotného projektu vykonava tieto opatrenia odbornou metddou - stretnutie
rodinného kruhu (SRK) na zdklade odporac¢ani prislusného organu SPODaSK,

Centrum vykonava terénnou formou opatrenia v zmysle:
* terénnou formou (§ 45, ods. 1 pism. c¢) zdkona.

CIELOVA SKUPINA CENTRA

Ciel'ovou skupinou centra st :

a) deti na zéklade sudneho rozhodnutia a deti na zaklade vychovného opatrenia (ambulantna
forma),

b) rodiny v rozvodovom konani — ambulantna forma,

c¢) mladi dospeli,

Region : pre obcanov Slovenskej republiky prioritne z PreSovského kraja.



Klientami centra su:
Centrum vykonéva pobytové opatrenie pre:
- deti na zéklade rozhodnutia sudu nariadeni Gstavnej starostlivosti
- nariadeni neodkladného opatrenia
- ulozeni vychovného opatrenia
Centrum vykonava pobytové opatrenie sudu v :
A. profesionalnej nahradnej rodine — dieta do Siestich rokov veku musi byt najneskdr do
Styroch tyzdiov od prijatia do centra zaradené do PNR okrem diet’at’a,

a) ktorého zdravotny stav vyzaduje osobitnu starostlivost’,
b) ktoré je umiestnené na zaklade rozhodnutia sudu o ulozeni vychovného opatrenia,
¢) z dovodu zachovania surodeneckych vézieb,

B. samostatne usporiadanych skupinach — zriadenych v rodinnom dome, so samostatnym
stravovanim, hospoddrenim a vy¢lenenym rozpoctom a s ustanovenym poctom deti a MD,

C. v priestore pre MD - mlady dospely po ukonéeni pobytového opatrenia sidu nadobudnutim
pInoletosti - na zaklade dohody s MD.

Centrum vykonéva opatrenia ambulantnou formou alebo terénnou formou pre :
a) diet’a ( v zmysle § 59 ods. 1 pism a) bod 1) zékona,
b) rodi¢a alebo osobu, ktora sa osobne stara o diet’a.

Centrum vykonava opatrenia ambulantnou formou alebo terénnou formou (v zmysle §
73 ods. 6),

- vykonavanie opatreni podl'a § 11 ods. 2a3, na obmedzenie a odstrafiovanie
negativnych vplyvov, ktoré ohrozuja psychicky vyvin, fyzicky vyvin a socialny vyvin
diet’at’a,

Opatrenia pre deti a rodi¢ov v rozvodovych/rozchodovych situaciach:

- dietat’'u a jeho rodi€om poskytnut’ alebo sprostredkovat’ socialne poradenstvo,

- rodi¢om diet’at’a odporucit’ psychologickt pomoc Vv zaujme predchadzania nepriaznivym

vplyvom rozvodu na diet’a,

- diet’at'u poskytnut’ alebo zabezpecit’ potrebnt psychologicku pomoc aj po rozvode,
Opatrenia pre diet’a, rodica alebo osobu, ktora sa osobne stard o diet'a — podl'a § 11 ods.3,
pism. b) — odbornych metod na:

- prispdsobenie sa novej situdcii v prostredi podla § 4 ods. 1 pism. a) a b),
- upravu rodinnych a sociadlnych pomerov diet’ata,
- podporu obnovy alebo rozvoja rodi¢ovskych zru¢nosti.



2.2 Dlhodobé ciele

Co najvic¢siemu poétu deti zabezpeéit poskytovanie starostlivosti v rodine, &i uZ
vlastnej alebo nahradnej. NajdolezitejSou potrebou pre dieta je zakotvenost. Niekam
patrit, mat’ svoju rodinu, svoj domov. Preto sa detom usilujeme v prvom rade o
kontinualne pokracovanie a navrstvovanie kontaktov s biologickou rodinou a
pribuznymi.

Zapéjanie deti do spolurozhodovania o Zivote v zariadeni.

Individualna praca s mladymi dospelymi pri ich osamostatiiovani sa.

Zapajanie ¢o najvacSieho poctu rodin do prace s dietatom a sanicie rodinného
prostredia.

Rozvijanie vlastnych zamestnancov.

Prizyvat’ k spolupraci odbornt verejnost’.

Vo vychovnom procese sa zameriavame na osobnostny rozvoj so zretelom na
reSpektovanie individualnych osobitosti dietat’a a jeho potrieb, pripadne uplathovanim
Specialno-vychovnych a Specidlno-vzdelavacich pristupov a metdd.

2.3 Kratkodobé ciele

Plnit’ ulohy v zmysle zakona ¢. 305/2005 Z.z. a vyhlasky MPSVaR SR ¢. 103/2018 Z.z.,
Vv terminoch stanovenych v tychto predpisoch a v intencidch zékona.

Rozvijat vlastnych zamestnancov, realizovat externé ainterné vzdeldvanie
zamestnancov centra. Zabezpecovat superviziu pre zamestnancov.

Vykonavanie opatreni SPODaSK ambulantnou a terénnou formou prace s rodinou.
Realizovat’ pripravu na vykonavanie PNR v stanovenom rozsahu a podl'a programu

pripravy.

3. Odpocet splnenych tloh:

Centrum pre deti arodiny spolupracovalo s UPSVaR pri vykonavani jednotlivych
opatreni v ramci ambulantnej aterénnej formy prace prostrednictvom odbornych
metdd.

Biologickym rodinam, pribuznym, osobdm blizkym zo strany centra poskytované
informacné poradenstvo, odborné metody: pripadové konferencie, SRK.

Udrziavanie surodeneckych vézieb, pobyty deti v biologickych rodinach, uspe$né
sanacie, NOS, PS.

Navstevy v biologickych rodinach, pribuznych spolu s mal. detmi aj pocas pobytov
mal. deti v rodinéch.

Navstevy biologickych rodin, pribuznych, blizkych osdb na péde CDR.

Sustavne skvalitiiujeme samostatné hospodarenie Vv ramci skupin.

ZrekonStruované vnutorné a vonkajsie priestory samostatne usporiadanych skupin.
oprava vykurovania RD Kvetna 6, Presov,

oprava dvora RD Kvetna 6, PreSov,

zateplenie RD Jesenského 29, Sabinov,

prekladka elektrického vedenia, plynomera a vodomera RD Jesenského 29, Sabinov,
vymena posteli pre deti v SUS RD Kvetna 6, PreSov a RD Jesenského 29, Sabinov.
Vymena okien a dveri v bytovom dome v Saridskych Michalanoch.

Doplnenie interiérového vybavenia bytu v bytovom dome Sarisské Michalany /pre
PNR/.



e Interiérové vybavenie zasadacky v budove v Sarigskych Michalanoch /stoly, stolicky/.
e Zacat¢ VO na interiérové vybavenie /vstavané nabytky -KV/ hlavna budova
Vv Sarisskych Michal’anoch.

4. Koncep¢na ¢innost’:

PERSONALNE OBSADENIE — STRUKTURA ZAMESTNANCOV

Riaditel : 1

Veduci useku starostlivosti 0 deti - soc. prac.,: 1

Veduci ekonomicko — prevadzkového tseku, ekonom : 1
Socialny pracovnik (z toho NPDEI NS III 2 uvézky) : 3
Psychologovia: 2

Specialny pedagég : 1

Socialny pracovnik — koordinator SRK: 2
Vychovévatelia: 12

Pomocni vychovavatelia : 8

Pomocni vychovavatelia s EA : 4

Profesionalni rodicia : 10

Ekonomicki zamestnanci : 3

Prevadzkovi zamestnanci : 2

Ambulantnd/terénna forma: psycholog: 3

Ambulantné/terénna forma: socidlny pracovnik/asistent soc. prace: 6

Spolu : 59

Organizacna Struktira pocas roka 2023:

0Od 1.11.2022 malo CDR Sabinov schvalenti organiza¢nu Struktiru. Schvaleny pocet uvidzkov
59 zamestnancov. Od 1.1.2024 CDR Sabinov schvéalent novu organiza¢nt Strukturu. Schvéleny
pocet vdzkov 55 zamestnancov.

Rozdelenie samostatne usporiadanych skupin pocas roka 2023:

> 1 samostatne usporiadana skupina v Lipanoch, ul. Starova 22, kapacita 10 deti, o ktoré
sa staraju traja pedagogicki zamestnanci, dve pomocné vychovavatel’ky ajedna pomocna
vychovavatel'ka s EA

» 1 samostatne usporiadana skupina v Presove, ul. Druzstevna ¢. 2111/1, PreSov-Nizna
Sebastova kapacita 10 deti, o ktoré sa staraju traja pedagogicki zamestnanci, dve pomocné
vychovavatel’ky a jedna pomocné vychovavatel’ka s EA



» 1 samostatne usporiadana skupina v Presove, Kvetna 6, kapacita 10 deti, o ktoré sa
staraju traja pedagogicki zamestnanci, dve pomocné vychovavatelky ajedna pomocna
vychovavatel’ka s EA

» 1 samostatne usporiadana skupina v Sabinove, Jesenského 29, kapacita 10 deti, o ktoré
sa staraju traja pedagogicki zamestnanci, dve pomocné vychovavatel’ky ajedna pomocna
vychovavatel’ka s EA

> Priestor pre mladych dospelych v samostatnej skupine Lipany, ul. Starova, kapacita 1
mlady dospely

» Priestor pre mladych dospelych v samostatnej skupine, ul. Druzstevna ¢. 2111/1,
Presov-Nizna Sebastova, kapacita 2 mladi dospeli

» 10 profesiondlni rodicia

Stav a rozdelenie deti k 31.12.2023 podPa skupin

1. samostatne usporiadana skupina + priestor pre MD — PreSov, ul. Druzstevna
2111/1. .. 10 deti + 0 MD

2. samostatne usporiadana skupina — Presov, ul. Kvetna €. 6...........cccccvenenen. 10 deti

3. samostatne usporiadana skupina — Sabinov, ul. Jesenského €. 29.................. 8 deti

4. samostatne usporiadana skupina + priestor pre MD — Lipany, Starova 22 ..... 7 deti + 0 MD
1. profesionalna rodina — Rokytov, okr. Bardejov ...........ccccccevvevveiciic e, 2 deti
2. profesionalna rodina — Rokytov, okr. Bardejov ...........ccccevviieienciencncne 1 dieta
3. profesionalna rodina — Gregorovce, oKr. SabinoV ...........cccccveveiieieece s, 2 deti
4. profesionalna rodina — Orkucany, oKr. SabiN0V ..........ccccoereiiniiiniiisieeeees 2 deti
5. profesionalna rodina — Cervena Voda ,0Kr. SADIN0OV ....oveveeeeeeeeeeeeeeee oo eeeeer e 2 deti
6.profesionalna rodina — Orkucany, OKr. SabiN0oV ............ccccvviviiiiienc i 3 deti
7. profesionalna rodina — Orkucany, oKr. SabinoV...........ccccccevveveiieiicce e, 2 deti
8. profesionalna rodina — ROZKOVANY........cccccveiiiiiiiiiiciic e 2 deti
9. profesionalna rodina -  SADINOV ........c.ccoveiiiiiiiiiie e 2 deti
10. profesionalna rodina — Hertnik, okr. Bardejov...........ccoovvvviiviiiicniiiiiiie 3 deti
Spolu 56 deti

OPIS VNUTORNYCH PRIESTOROV A VONKAJSICH PRIESTOROV CENTRA
Sidlo Centra pre deti a rodiny Sabinov — je v administrativnej budove, v ktorej sa nachadzaju
priestory pre THP pracovnikov, odborny tim centra, zamestnancov ambulantnej a terénnej
formy prace, zamestnancov SRKu.

RD rodinny dom Kvetna ¢.6 PreSov - samostatne hospodariaca skupina s poctom deti 10.
V rodinnom dome je pét’ izieb pre deti, kuchyna, sklad, jedalen, spolo¢enska miestnost’, izba
pre zamestnancov, samostatna kotoliia a suterén, socidlne zariadenia pre dievc¢atd a chlapcov,
kupeltia, miestnost’ na prezaivanie, praCoviia. V suteréne domu je aj miestnost’ s kniznym
katikom, ktord je vyuzivana aj na navstevy deti rodinnymi prisluSnikmi. Vonkajsie plochy okolo
rodinného domu st udrziavané zamestnancami skupiny, ktori k tymto ¢innostiam vedu aj deti.
Pocet izieb 5.

Pocet posteli 10.

RD rodinny dom Jesenského 29, Sabinov - samostatne hospodariaca skupina s poc¢tom deti
10. V rodinnom dome st Styri izby pre deti, kuchyna, sklad, jedélen, spolocenskd miestnost,
socidlne zariadenie pre dievcatd a chlapcov, kupelia, izba pre zamestnancov, samostatna
kotolna v suteréne domu, pra¢ovia, miestnost’ s kniznym kutikom vyuzivanym aj pre navstevy



deti rodinnymi prislusnikmi. VonkajSie plochy okolo rodinného domu su udrziavané a
skrasl'ované zamestnancami skupiny spolu s det'mi.

Pocet izieb 4.

Pocet posteli 10.

RD rodinny dom DruzZstevna ¢.2111, PreSov - samostatne hospodariaca skupina s poctom
deti 10. V rodinnom dome je piat izieb pre deti, kuchyna, sklad, spoloCenska miestnost’ s
jedalenskym kutom, socidlne zariadenie pre dievcata a pre chlapcov, praCovia, miestnost’ pre
zamestnancov, priestor pre mladych dospelych. Vonkajsie plochy okolo rodinného domu su
udrziavané zamestnancami skupiny spolu s det'mi. Navstevy rodi¢ov a blizkych osdb deti je
mozn¢é realizovat’ v obyvacej izbe domu, pripadne vonku v areéli dvora, resp. blizkom parku.
V areali dvora je vybodovany altanok, ktory je taktiez k dispozicii pre navstevy a deti.

Pocet izieb 5.

Pocet posteli 10.

1 priestor pre pobyt dvoch mladych dospelych:

Pocet izieb: 1 izba, kde sa nachadzaja 2 postele, skrina, kuchynsky kutik a samostatné socialne
zariadenie.

Rodinny dom Lipany, Stiirova 22 - samostatne hospodariaca skupina s po¢tom deti 10. V
rodinnom dome je pét izieb pre deti, kuchyna, sklad, spolocenskd miestnost’, jedalen,, socidlne
zariadenie pre dievCaté a pre chlapcov, pracovia. Na prizemi sa nachddza priestor pre MD so
samostatnym vstupom a socidlnym zariadenim. VonkajSie plochy okolo rodinného domu
udrziavané zamestnancami skupiny spolu s det'mi.

Pocet izieb 5.

Pocet posteli 10.

1 priestor pre pobyt mladého dospelého, vybaveny: samostatny vchod, predsieii, 1 izba kde sa
nachadza postel’, skriiia, kuchynsky kutik a samostatné socialne zariadenie.

5. Koordinacna a riadiaca ¢innost’
Centrum ma tieto stupne riadenia:

- riaditel’ centra
- veduci usekov

Riaditel'ovi centra su priamo podriadeni:

- veduca tseku starostlivosti — socidlna pracovnicka

- veduca ekonomicko — prevadzkového tiseku — ekondémka

- zamestnanci v ramci ambulantnej a terénnej formy — NP DEI |11
- socialni pracovnici — koordinator SRKu

Veducej Gseku starostlivosti st podriadeni:

- socialni pracovnici

- psychologovia

- Specidlny pedagbdg

- zamestnanci samostatnych usporiadanych skupin
- profesionalni rodicia

Veducej ekonomicko-prevadzkového useku st podradeni:

- uétovnicka
- mzdova uctovnicka



- hospodarka
- prevadzkovi zamestnanci (kumul. — vodic¢- kuri¢-udrzbar)

Centrum ma vypracovany plan profesijného rozvoja zamestnancov na obdobie rokov
2020-2024, z toho vyplyvajuci roény plan vzdeldvania, aktualizované plany adaptacného
vzdelavania, aktualizaéného vzdelavania s dorazom na samovzdeldvanie zamestnancov. Kazdy
zamestnanec CDR mé vypracovany Osobny plan profesijného rozvoja. V osobnych planoch
profesijného vzdelavania si uvedené vzdelavania, o ktoré prejavili zdujem vsetci zamestnanci
v sulade s cielmi Planu profesijného rozvoja. Podl'a zdujmu a ponuky vzdelavacich institucii
mozu pedagogicki a odborni zamestnanci centra absolvovat’ rozne druhy kontinualneho
vzdelavania zamerané na komplexny rozvoj osobnosti.

Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov sa vykonava rocne.

Hlavny ciel’ profesijného rozvoja zamestnancov CDR je prehlbovanie, zdokonal'ovanie
a roz§irovanie profesijnych kompetencii so zameranim na rozvoj vsetkych dimenzii rozvoja
osobnosti zamestnanca a jeho kompetencii.

Ciastkové ciele:

- ziskanie profesijnych kompetencii vysSieho stupiia

- ziskanie vzdelania na splnenie kvalifikacnych predpokladov na vykon d’al§ej pracovnej
¢innosti

- podporovat’ a motivovat’ zamestnancov v rozvoji osobnosti v kontexte celozivotného
vzdelavania

- viest zamestnancov rozvojom, podporovanim, motivaciou k zmene vyuZzivania
osobného potencialu v prospech napiiania cielov CDR

- rozvijat’ kI'i¢ové kompetencie ako je zodpovednost, vykon a hodnotenie, samostatnost’
a zdovodiovanie, riadenie problémov, kreativita, schopnost’ ucit’ sa premyslat’ v §irsich
suvislostiach o probléme, neuspokojovat’ sa s vecami tak ako su, ale hl'adanie spdsobu
ako sa da, predkladat’ navrhy na zlepSenie dané¢ho stavu

- zvySovanie kompetencii zamestnancov v praci s detmi s poruchami spravania, a to
efektivnou vychovou, zvladanim konfliktov, zadavanim hranic v réznom vyvinovom
obdobi, vytvaranim pokojného priestoru na spoloCenské aktivity, efektivnou
komunikaciou, vychovou k vzajomnému reSpektu, vytvaranim pozitivnej zmeny na
skupinéch.

6. Metodicka ¢innost’:

V Centre sa pri vykondavani pobytovych opatreni vykonava socidlna praca,
psychologicka pomoc a starostlivost’, vychovna ¢innost’, Specialnopedagogicka starostlivost’
metddami a odbornymi metddy prace s dietatom, jeho rodinou a inymi plnoletymi fyzickymi
osobami. Vyber metdd prace zavisi od toho, kto s dietatom, rodi¢om, rodinou a inymi
plnoletymi fyzickymi osobami pracuje, a ¢i sa jedna o:

- individualna praca s klientom
- skupinova praca

Centrum vykonava metody a techniky:
> socialnej prace:
- pozorovanie
- krizov1l intervenciu
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rozhovory

anamnesticky rozhovor

diagnostiku

situacnu analyzu

rodinni mapu

ekomapu

genogram
pripadové konferencie

stretnutia rodinného kruhu

Setrenia v prostredi biologickej rodiny

socialne poradenstvo

sprevadzanie

sietovanie

konzulta¢na ¢innost’

vV ramci psychologickej pomoci a starostlivosti:
diagnostiku a rediagnostiku

psychologické poradenstvo,

screening psychického a emoc¢ného stavu,
terapeutické rozhovory,

skupinova praca v rdmci preventivnych programov,
psychologické poradenstvo pre pedagogickych zamestnancov a pomocnych
vychovavatelov,

poradenstvo pre rodi¢ov, pribuznych a blizke osoby,
konzulta¢na ¢innost’,

> v ramci Specialnopedagogickej starostlivosti:

diagnostika a rediagnostika,

individuélne a skupinové intervencie zamerané na reedukéciu,
spolupraca so Skolskymi zariadeniami,

Specidlnopedagogické poradenstvo,

skupinova praca v rdmci preventivnych programov,

poradenstvo pre pedagogickych zamestnancov a pomocnych vychovavatel'ov,

konzulta¢na ¢innost’.

V Centre je najcastejSie vyuzivanou metoédou prace s dietatom a rodinou pripadova
konferencia, ktora sa uskuto¢nuje do dvoch tyzdnov od prijatia dietata do centra (pobytové
opatrenie sidu). Ugastnikmi pripadovej konferencie su rodi¢ia dietat’a, dieta (ak je to vhodné),
Sir$ia rodina, centrum, organ SPODaSK, obec a d’alSie zainteresované subjekty.
Pripadové konferencia sa vykonava za ucelom tvorby planu socidlnej prace, kde sa spolo¢ne
dohodne ciel’ a konkrétne tlohy pre vSetky zainteresované subjekty so zadanim terminu ich
splnenia, ktoré sa priebezne vyhodnocuju. Prvoradym hladiskom je zaujem dietata
vychadzajlc z potrieb dietata.

Stretnutie rodinného kruhu — rodinné konferencie — tito odborni metodu vykonava centrum

od 15.10.2020 v ramci pilotného na zaklade odporucani prislusného organu SPODaSK.
Ide o:

model planovania pre ohrozené dieta a jeho rodinu so zapojenim rodiny, pribuznych a

inych blizkych osob diet’at’a,
efektivny spdsob komplexného vyhodnotenia situacie v rodine diet’ata,
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+ aktivizacia a vyuzitie potencialu Sirokej rodiny, blizkych 0sdb a komunity pri hl'adani
najlepsieho rieSenia pre ohrozené diet’a,

» cestu zodpovedného participativneho rozhodovania o budicnosti dietat’a a jeho
sucasnej (i buducej) rodiny,

*  konkrétna realizacia partnerskej timovej spoluprace subjektov zaangazovanych na
zivote diet’at’a,

» osvedcéeny spdsob obnovy a posilnenia rodinnych vézieb a vytvarania podpornych
vztahov v prospech diet’at’a,

* vzajomné posilnenie dovery medzi rodinou a profesiondlmi.

NajcastejSie dovody uskutocnenia stretnuti rodinného kruhu

» Ked’ je ohrozené bezpecie a zdravy vyvin dietat’a, alebo st obavy, Ze diet'a nema dostato¢ne
naplnené svoje potreby a je potrebné urcit’ mieru ohrozenia.

* Ked’ rodina nezvlada aktualnu naro¢nu zivotnu situaciu alebo vychovu dietat’a.
* Vzdy, ked’ sa vytvdra, alebo aktualizuje individualny plan prace s dietat’om a jeho rodinou.

* Ked’ je potrebné zmobilizovat’ §irSiu rodinni a socialnu siet’ okolo ohrozené¢ho dietata a
posilnit’ sudrznost’ rodiny pre dieta vo svojom strede.

* V akejkol'vek zataZzovej situacii, ktorou rodina prechadza, a ktora negativne ovplyviiuje stav
dietata (rozchody a rozvody rodicov, rodicovské konflikty, zdvazné ochorenie v rodine, strata
blizkej osoby, ekonomickej ¢i socidlnej istoty, zavislosti, nasilie v rodine,...).

» Ked’ hrozi vynatie dietata z jeho prirodzené¢ho rodinného prostredia a nasledné umiestnenie
do institucionalnej starostlivosti, alebo ked” bolo v rodine ulozené, alebo sa zvazuje ulozenie
vychovného opatrenia, ¢i iného uc¢inného opatrenia SPOD.

« Ak by uprava rodinnych pomerov umoznila dietatu umiestnenému v inStitucionalnej
starostlivosti jeho névrat do rodiny.

» Ak je cielom navrat dietat’a do rodiny a je potrebné zmobilizovat’ Sirokll rodinu, komunitu a
in¢é blizke osoby diet’at’a pre zaistenie dlhodobej podpory v prirodzenom prostredi rodiny.

» Ked’ dieta v nahradnej starostlivosti nema dostato¢ne udrziavany a vyzivovany kontakt so
svojou rodinou a inymi blizkymi osobami zo svojho pévodného prostredia.

* VZzdy ked’ rodina alebo zariadenie, v ktorom je diet’a umiestnené, potrebuje urobit’ ddlezité
rozhodnutie ohl'adom diet’ata.

Priprava SRK - je kl'i¢ovou ¢ast'ou procesu, nestranny koordinator vyhl'ada vsetky blizke
vztahové osoby dietat’a, oslovi kompetentnych profesionalov a zainteresovanych odbornikov,
realizuje individualne pripravné stretnutia so vSetkymi pozvanymi tc¢astnikmi SRK.

Samotné stretnutie rodinného kruhu - zvyc€ajne trvd 2 az 3 hodiny, v zavislosti od poctu
zucCastnenych a zavaznosti problému, ktorého rieSenie sa hl'ada na stretnuti.

Stretnutie rodinného kruhu ma tri fazy:

1. Poskytnutie informacii — spolocné stretnutie Sirokej rodiny a jej blizkych so
zainteresovanymi profesiondlmi, ktori zuCastnenym objasnia podstatu a suvislosti jeho
ohrozenia. Pripadovy socialny pracovnik zadefinuje minimélne poziadavky, ktoré musi plan
rodinného kruhu obsahovat’, aby sa pre diet’a zaistilo adekvatne a bezpecné rieSenie.

2. Doverny (siikromny) ¢as pre rodinu a jej blizke osoby — kI'aCova Cast’ Stretnutia rodinného
kruhu, ked’ ¢lenovia $irokej rodinnej siete spolocne na zaklade porozumenia vypocutych
informécii na prvej Casti stretnutia diskutuju o krokoch k naplneniu skuto¢nych potrieb dietat’a,
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vytvaraju konkrétny a komplexny plan rieSenia problému, rozdel'uju si ulohy podl'a svojich
realnych moznosti.

3. Prijatie planu — pripadovy socidlny pracovnik a koordinator SRK sa vracaju do rodinného
kruhu, ktory im predstavi svoj plan rieSenia. V pripade, ze plan zohladnuje poziadavky
bezpeCia dietata a zahfna poziadavky a podmienky socidlnopravnej ochrany, socialny
pracovnik plan odsthlasi ako zdvazny pre vSetkych zainteresovanych (urad, skola, samosprava,
Skola, rodiny, komunita).

Uskuto¢nenie plinu a monitoring

Rodiny a blizke osoby realizuju jednotlivé tlohy, ktoré na seba prevzali, Cast’ uloh moze plan
delegovat’ na profesionalov, pokial’ sa tak na SRK vsSetci Uc€astnici vratane profesionalov
dohodli.

Hodnotiaci proces

Clenovia rodinnej a podpornej siete rodiny (blizke osoby i profesionali) sa po dohodnutom &ase
opat’ stretdvaju, aby vyhodnotili zrealizované kroky a posilnili svoju motivaciu pokracovat’ v
stanovenom plane, v pripade potreby ho spolo¢ne korigovali.

Centrum realizuje pripravu na vykondvanie profesiondlnej ndhradnej starostlivosti
podla §16, vyhlasky ¢. 103/2018 Z.z. VV danom roku bol ur¢eny harmonogram od 01.02.2023
do 12.04.2023, od 23.08.2023 do 24.10.2023. V tomto obdobi o pripravu nikto neprejavil
zdujem. Mimo harmonogramu centrum nemalo Ziadnych zdujemcov o pripravu na vykondvanie
profesiondlnej starostlivosti.

VSeobecné vychodiska:

Zakladné podmienky, rozsah a obsah pripravy si upravené zédkonom ¢. 305/2005 Z. z. a
Vyhlaskou ¢. 103/2018 Z. z. MPSVaR SR.

PNR je sti€astou organizacnej Struktiry centra, v ktorom sa vykonavaju opatrenia SPODaSK.
Centrum vykonéva pobytové opatrenia sidu v PNR, ktora poskytuje starostlivost’
ustanovenému poctu deti a mladych dospelych v rodinnom dome alebo v byte, ktorého je
PNR vlastnikom, spoluvlastnikom, ndjjomcom alebo spolo¢nym najomcom (§ 51 ods. 1
Zakona €. 305/2005 Z. z.).

Vykonavanie pobytového opatrenia sidu v PNR ma prednost’ pred jeho vykonavanim v
samostatne usporiadanej skupine (§51 ods. 4 Zakona ¢. 305/2005 Z. z.).

V PNR zabezpecuje starostlivost’ o deti a mladych dospelych PNR, ktorym je manzel a
manzelka, ktori su zamestnancami centra, alebo fyzicka osoba, ktord je zamestnancom centra
(§ 52 ods.1 Zakona ¢. 305/2005 Z.z.).

Pri zarad’'ovani dietata do PNR sa reSpektuju strodenecké véizby a rodicovské vizby. CDR
utvara podmienky na zoznamenie diet'ata s PNR, na ul'ah¢enie nadviazania vychovného vztahu
medzi dietatom a PNR a na ul'ahéenie kontaktu medzi rodicom diet’at’a, osobou, ktora sa
osobne stara o dieta, inou blizkou osobou dietata alebo ziadatelom o NRS a dietatom
umiestnenym v PNR (§ 51 ods. 5 zakona ¢. 305/2005 Z. z.).

Centrum vykondava opatrenia pobytovou formou v PNR pre diet’a na zdklade dohody ( § 47
ods.1), ak je to vhodné, ucelné a rodi€ alebo osoba, ktora sa osobne stard o diet'a s tym
suhlasi, po predchddzajicom pisomnom odportcani organu SPODaSK.

Profil profesionilneho nahradného rodica:

PNR je povinny splnit’ ustanoveny kvalifika¢ny predpoklad a absolvovat’ pripravu na PNR v
ustanovenom rozsahu, ktorej sicast'ou je pisomné zhodnotenie tejto pripravy. Ak starostlivost’
o deti v PNR zabezpec€uji manzelia, ktori sit zamestnancami centra, ustanoveny kvalifikacny
predpoklad musi spiiat’ aspoii jeden z manzelov. Na manzela alebo manzelku fyzickej osoby,
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ktora je zamestnancom centra sa vzt'ahuje zdkonom stanoveny rozsah pripravy a beztthonnost’
v rozsahu aka plati pre fyzickl osobu, ktord ma zaujem stat’ sa pestinom alebo osvojitel'om (§
52 ods. 2 zakona ¢. 305/2005 Z. z.).

Hlavnym poslanim PNR je naplnit’ jednu zo zakladnych potrieb diet’at’a a to, potrebu blizke;j
osoby s ktorou si dieta vytvori vzajomné puto — laskyplny vzt'ah. Samotnd rola PNR je zlozita
a nesie v sebe spojenie roly rodica a roly profesionala — vychovavatel'a. Snaha o porozumenie
potrebe vyvazenia obidvoch roli je sucastou pripravy na vykonavanie PNS.

Kvalifika¢né predpoklady a rozsah pripravy na vykonavanie profesionalnej nahradnej
starostlivosti je najmenej (§ 15 ods.1 vyhlasky MPSVaR SR ¢. 103/2018 Z. z.):

a) nizsie stredné odborné vzdelanie, alebo stredné odborné vzdelanie,

b) tipIné stredné vSeobecné vzdelanie alebo tplné stredné odborné, vzdelanie, ak sa zabezpecuje
starostlivost’ o diet’a, ktoré vyzaduje zvySenu starostlivost’ z dovodu, ze bolo tyrané, sexualne
zneuzivané alebo bol na iom spachany trestny ¢in ohrozujici jeho priaznivy psychicky vyvin,
fyzicky vyvin alebo socialny vyvin.

Rozsah pripravy je:

a) 60 hodin, ak fyzicka osoba ukoncila uplné stredné vzdelanie,

b) 80 hodin, ak fyzickd osoba ukoncila stredné vzdelanie, ¢) najmenej 21 hodin nacviku
praktickych zruc¢nosti podl'a § 16 ods. 1 pism. b) vyhlasky ¢. 103/2018 Z. z., ak ide o

a) zamestnanca centra, ktory bol ¢lenom odborného timu podla § 5 alebo ktory zabezpecoval
starostlivost’ o deti nepretrzite najmenej tri roky,

b) manzela profesionalneho ndhradného rodica a starostlivost’ v profesionalnej nahradnej rodine
zabezpecuje len jeden z manzelov.

Organizacné podmienky pripravy:

Pripravu na vykonavanie profesiondlnej nahradnej starostlivosti zabezpeCuje centrum bez
uhrady (naklady spojené s dopravou, stravovanim, ubytovanim a iné si zaujemca zabezpecuje
z vlastnych zdrojov).

Centrum zriad’uje tim na pripravu fyzickej osoby, ktora ma zaujem stat’ sa PNR, v zlozeni:

* najmenej jeden psycholog s ukoncenym vysokoskolskym vzdelanim druhého stupna v
Studijnom odbore psychologia (§ 16 ods. 3 vyhlaSky MPSVaR SR €. 103/2018 Z. z.),

* najmenej jeden socialny pracovnik s ukonéenym vysokoskolskym vzdelanim druhého stupiia
v Studijnom odbore socidlna praca, resp. Specialny pedagdg s ukonfenym vysokoskolskym
vzdelanim druhého stupna v Studijnom odbore $pecialna pedagogika, lieCebna pedagogika,

* k vySSie uvedenému realizatnému timu moéZu byt prizvani aj ini odbornici, (napr.
profesiondlny nahradny rodi¢, vychovavatel, pripadne ini odbornici, ktori nie su
zamestnancami centra),

» riaditel’ centra ur¢i koordinatora pripravy, ktory manazuje cely proces pripravy.

Povinna dokumentacia:

* Dohoda o vykonani pripravy na vykonavanie profesiondlnej nahradnej starostlivosti,
uzatvorend medzi centrom a zaujemcom,

» Suihlas so spracovanim osobnych udajov,
« Ziadost’ zaujemcu o pripravu na vykonavanie PNR,
* Prezencna listina a vykaz /odpocet tilloh za dany ¢asofond/,

* Zhodnotenie pripravy, ktoré je vypracované po ukonceni pripravy,

Obsah pripravy:

Priprava na vykonavanie profesionalnej nahradnej starostlivosti v centre zahfna:
a) poskytnutie zakladnych informacii o
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* pravnych predpisoch upravujucich oblast’ socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately a
rodinnopravnych vztahov a d’alSich vSeobecne zavdznych pravnych predpisoch stvisiacich s
vykonavanim profesionalnej nahradnej starostlivosti,

* vychovnych opatreniach, nahradne;j starostlivosti a osvojeni,

* psychickom vyvine, fyzickom vyvine a socidlnom vyvine dietat’a a potrebach dietat’a,

* 0 potrebach a Specifikach starostlivosti o diet’a, ktoré je obet'ou trestného ¢inu obchodovania
s 'ud’mi, alebo ktoré je tyrané, sexudlne zneuzivané alebo sa vykonavaji opatrenia na overenie
miery ohrozenia diet’at’a tyranim, sexudlnym zneuzivanim alebo inym ¢inom ohrozujicim jeho
zivot, zdravie, priaznivy psychicky vyvin, fyzicky vyvin alebo socialny vyvin v rozsahu najmene;j
16 hodin z celkového poctu hodin ur¢enych na poskytnutie zakladnych informacii,

* pravach diet’at’a,

* pravach a povinnostiach profesionalneho nahradného rodica,

b) nacvik praktickych zru¢nosti vo vychovnej praci s demi v rozsahu najmenej 50 % z
celkového poctu hodin pripravy na vykonavanie profesionilnej nahradnej starostlivosti
Zamerany na:

« identifikaciu vyvinovych potrieb diet’at’a,

* vztahovu vézbu, citové pripltanie a separaciu diet’at’a,

* prisposobenie sa zmene v rodine profesionalneho nahradného rodica,

» komunikacné zru¢nosti,

* rozvoj vychovnych zrucnosti,

* rieSenie zatazovych situdcii v rodine,

* spolupracu v time odbornikov.

Po ukonceni pripravy centrum vypracuje zhodnotenie pripravy v pisomnej podobe, ktorého
sucast’'ou je najma:

a) zhodnotenie zdujmu fyzickej osoby o ziskanie informécii podl'a odseku 1 pism. a) a
zhodnotenie spoluprace pri nacviku podl'a odseku 1 pism. b) pocas pripravy na

profesionalne vykonavanie nahradne;j starostlivosti,

b) zhodnotenie motivacie fyzickej osoby na profesionalne vykonavanie nahradne;j
starostlivosti,

¢) zaver, Ci tyzicka osoba absolvovala alebo neabsolvovala pripravu na profesionéalne
vykondvanie nahradnej starostlivosti.

V pripade, ze zdujemca/fyzickd osoba ukon¢i pripravu v jej priebehu, pisomné zhodnotenie sa
nevypracuje vobec.

7. Vzdelavanie, supervizia:

Zamestnanci sa pravidelne zic¢astiiuji odbornych Skoleni, supervizie, vzdelavania, vymieniaju
si skusenosti pocas pracovnych a metodickych stretnuti, zi¢astiiuji sa odbornych seminarov,
vzdelavacich aktivit a workshopov. Aktivity smeruji k zvladaniu zatazovych situéacii pre
vychovavatel'ov a PNR, ku schopnosti riesit’ problémové spravanie deti, najmi dospievajucej
mladeze, ku konkrétnym postupom pri rieSeni problémového (agresivneho) spravania,
sledovanie aktudlnych zmien v legislative, vzdelavanie zamestnancov v oblasti vykladu
pravnych noriem.

Zamestnanci absolvovali vzdelavania:

Kvalifikacéné vzdelavanie:
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e Rozsirujuci modul dopliujuceho pedagogického stidia pre vychovavatelov — 1
pedagogicky zamestnanec

Specializacné vzdeldavanie: nebolo realizované

Inovacéné vzdelavanie:

e Terapia hrou — prebieha — ukonéenie oktober 2024 - 1 psychologicka
e Zvladanie stresovych situacii s vyuzitim komunikaénych zrucnosti pri rieSeni
konfliktnych situdcii — 11 pedagogicki zamestnanci

Aktualizaéné vzdelavanie:

Kybersikana a socidlne siete

Motivacia a praca s odporom

Vyucba romskeho jazyka, romskych reélii, zvyKy a tradicie Romov
e Prva pomoc — Cerveny kriz

DalSie vzdeldvanie zamestnancov:

Ro¢né zuctovanie dane, legislativne zmeny

Roc¢né uzavierka SOFTIP

Verejné obstaravanie

Cestovné nahrady

Skolenie program SOFTIP — ekonomické moduly

BOzP

Zakazky s nizkou hodnotou a nové pravidla pre ich zadavanie
Pouzivanie systétmu ERANET a zakladné informécie pri ZsH

Odborni zamestnanci:

Acrteterapia

THERAPLAY ako jeden z nastrojov na upevnenie vzt'ahovej vizby

Vycvik terapeutického rodicovstva

Zakladné vzdelavanie Vv krizovej intervencii

Cyklus diskusnych seminarov na témy:

Abstinent alebo zavislost’

- Liecbou sa to nekonci

- Ako ne(poméha) rodina

e Holizmus v adiktologii

e Odbornéd konferencia psycholdgov, Specidlnych pedagogov, lie€ebnych a socialnych
pedagogov

e Trauma a moznosti terapeutickej prace v podmienkach CDR

e Prevencia sexualneho vykoristovania a zneuZivania

Pedagogicki zamestnanci:

e Podpora vztahu dietata s jeho biologickou rodinou — identita a sebahodnota

e Pedagogicka diagnostika z pohl'adu vychovy v CDR

e Podpora vztahu dietata s jeho biologickou rodinou — Formy a nastroje vyuzivané na
pochopenie rodinnych vzt'ahov

e Konferencia pre vychovavatel'ov — Nase diet’a v Skolskom systéme
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e Vzt'ahova vizba a poruchy vzt'ahovej vizby
e Komplexna vyvinova trauma a jej dosledky
e Dietas FAS syndréomom v CDR

e Metodické pondelky

e Timova praca v CDR

Profesionalni rodicia:

e Prenatalny vyvin

e Bezpetnost’ tidajov deti na internete. Co zdiel'aju deti na internete a aké to moZze mat
nasledky

e Ako knihy ovplyvnuju deti

Ako na vzdor dietat’a

Co je najvacsim nepriatelom detskej imunity

Vzdelavanie v oblasti Specifickych potrieb deti

Predstavenie terapeutického rodicovstva — Novy pristup k detom

Deti a tragické informacie - ¢o robit’

Sexudlne zneuzivanie deti a ich vychova

Vplyv ranného detstva na vyvin mozgu a spravania

Metoda prace — komplexnd vyvojova trauma

Stretavanie s biologickou rodinou

Vyucba romskeho jazyka, romskych realii, zvyky a tradicie Roémov

Adaptacné vzdeldvanie absolvovali:

- Traja pedagogicki zamestnanci zaciatok 2023 — koniec 2024
- jedna psychologicka
- jedna psychologicka NP DEI II1

Vyeviky:

e Lektorsky vycvik terapeutického rodiCovstva

Dvaja zamestnanci sa zacastnili v roku 2023 Medzinarodnej konferencie v Chorvatsku.

Zamestnanci sa pravidelne zucastiovali metodickych stretnuti organizovanych ustredim prace
soc. veci a rodiny.

Superviziu sme v hodnotenom obdobi chapali ako konzultacny a poradensky proces,
Vv ktorom supervizor poméha tomu, koho superviduje s rieSenim pracovného problému alebo
pomaha odstranit’ prekazky, ktoré¢ mu brania pri praci. Cielom supervizie bolo zvySovanie
profesionalnych kompetencii odbornych zamestnancov, vychovavatel'ov a profesionalnych
nahradnych rodi¢ov. Vykonavala sa ako skupinova, tak aj individualna supervizia.

Priniesla emociondlnu ventilaciu, minimalizovala neistoty, profesionalnu podporu, prevenciu
syndrému vyhorenia, snazila sa riesit’ pracovné problémy i vztahy na pracovisku.

Skupinové supervizia bola zamerand na zamestnancov v jednotlivych samostatne
usporiadanych skupinach — vychovavatel'om aj pomocnych vychovavatel'ov (Styri samostatné
skupiny), skupina zamestnancov odborného timu ( vedica useku star- soc. prac., socialne
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pracovnicky, Specialna pedagdgogicka, psychologicky ), skupina profesionalnych ndhradnych
rodicov.

Supervizia r.2023:

Individudlna supervizia: 5 hodin

Skupinové supervizia: 10 hodin

Pocet hodin supervizie: 15 hodin

Supervizorka: Doc.PhDr.Denisa Soltésova

VynalozZené finanéné prostriedky: 675,00 €

Hodnotenie supervizie bolo tak priebezné pocas jej realizacie, ako aj zaverecné.

8. Kontrolna ¢innost’:

Za hodnotené obdobie bola externa kontrolna ¢innost’ v CDR Sabinov vykonavana zo strany
Okresnej prokuratury v PreSove — previerky podl'a ustanovenia § 18 ods. 7 zédkona ¢islo
153/2001 Z.z o prokuratare. Mimoriadne udalosti boli hlasené zriad’ovatel'ovi zariadenia —
Ustrediu prace, socialnych veci a rodiny Bratislava a Okresnej prokuratire v Presove.

Centrum vykonava aj vnutornti kontrolu na useku starostlivosti i na ekonomicko —
hospodarskom useku. Na vykon kontroly boli povereni zodpovedni pracovnici, ktori z kontrol
vyhotovovali pisomné zdznamy. Zaroven boli vykonavané aj ndhodné kontroly. Boli zamerané
na ekonomické hospodarenie, Setrenie s energiami, Uplnost’ a opravnenost’ i¢tovnych operacii
a dokladov, kontroly v PNR, v samostatne usporiadanych skupinach, kontroly pozivania
alkoholu na pracovisku, kontrola dochaddzky, dodrZiavania liecebného rezimu, kontrola Satstva
na skupinach, kontrola spisov, kontrola hygieny v zariadeni a podobne. Pocas tychto kontrol
neboli zistené také nedostatky, ¢i porusenia pravnych predpisov, ktoré by sa museli riesit’ ako
porusenie pracovnej discipliny. VSetky zistené nedostatky boli bud’ na mieste, alebo postupne
odstranované.

9. Statisticka Einnost’:

RD Starova 22 , Lipany samostatna usporiadana skupina 10 miest
Priestor pre mladych

dospelych:

RD Stiirova 22, Lipany 1 miesto
RD Druzstevna 1, PreSov 2 miesta
RD Kvetna 6, PreSov samostatna usporiadana skupina 10 miest
RD Druzstevna 1, PreSov | samostatnd usporiadana skupina 10 miest
RD Jesenského 29, | samostatna usporiadana skupina 10 miest
Sabinov

Profesionalne nahradné 20 miest
rodiny (PNR)

Spolu schvaleny pocet 63 miest (60 VRS, 3 MD)
kapacitnych miest

K 31.12.2023 umiestnenych 56 deti

Pohyb deti pocas roka 2023:

Do zariadenia bolo umiestnenych: 8 deti

Pocet odidenych deti z centra celkovo : 12 deti

Pocet odidenych MD : 1 MD

Pocet premiestnenych deti na zaklade rozhodnutia sudu: 0
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Pocet deti odidenych z dévodu sanacie: 5
Pocet deti do NRS /NOS, PS, osvojenie, MSO/: 6
Priemerna dlzka pobytu v centre: 5,50

10. Rozpocet organizacie rok 2023:

Vydavky:
Zaviazny Rozpocet v € Rozpocet v € Cerpanie %
ukazovatel o i rozpoctu v € plnenia
schvaleny upraveny
610-Mzdy 660 769 848 079 848 079 100
(zdroj111)
620-Odvody(zdroj 230 939 315 611,84 315611,84 100
111)
630 bez OEKHO01, 175523 360 850,16 360 850,16 100
OEKHO03 BV
- mimor. zdroje - - - 0
630-0EKOHO01 0 0 0 100
630-0EKOHO03 0 17 200 17 200
640 - Transfery 82 820 91 927,54 91 927,54 100
NP DEI 111
1AC1a 1AC2 0 177 602,03 177 602,03 100
3ACla3AC2 -
1 150 051 1811270,57 | 1811 270,57 100
SPOLU
610 - Zdroj 3AY1, 0
06G1S05, 0412 0 0 0
700 — Kapital. vyd.
1A46459,EK
713004, zdroj131L
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elektr.pripojka RD
SB

1A46459,EK
zdroj131L
energ.certifikat RD
SB

1A46459,EK
717002, zdrojl131L
zateplenie RD SB,
stav.dozor RD SB,
montaz zaluzii RD
SB, plyn.pripojka
RD SB

716,

2264,61 2264,61 100
192 192 100
100 172,03 100 172,03 100
1260 1260
572,70 572,70
100

Prijmy rok 2023:

Schvaleny rozpo¢et | Upraveny rozpocet | Cerpany rozpocet
v€ v € v€
212003-najomné 0 742,08 742,08
223001-vyZivné, 0 0 0
strava, vychova
292012-dobropisy 0 1075,92 1075,92
292017 0 50,35 50,35
292027-dary,granty | 0 668,88 668,88
Celkom 0 2537,23 2537,23

Pohladavky rok 2023:

K 31.12.2023

zariadenie evidovalo pohl'addvky — vedené na tcte 316 k 1.1.2023 4701,37 €, prirastky
2363,56 € ubytky 0 €, kone¢ny zostatok v celkovej sume 7064,93 €.
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11. Iné aktivity centra:

PREVENCIA:

Preventivne aktivity boli zamerané na podporu a ochranu zdravia, na predchadzanie

a eliminaciu rizikovych faktorov, na zvySenie kvality Zivota diet'ata a na prevenciu socialno-
patologickych javov.

V roku 2023 sa rozoberali dané témy:

1.

forma:

Zdravy Zivotny S$tyl

vyzdvihnutie zdravého zivotného Stylu (snaha o prezentovanie zdravej vyzivy
a cvicenia ako, aktudlne, vel'mi atraktivnych foriem travenia vol'ného Casu) vs. Skodlivé
navyky, zavislosti, rozne druhy latkovych a nelatkovych zavislosti; mozné pri¢iny a
dosledky zavislosti, rizika fajenia ¢i uzivania psychoaktivnych latok. Zameranie sa
na to, ako deti travia vol'ny Cas na internete, pouzivanie socialnych sieti, aplikacii ¢i
internetovych stranok a ich rizika.

skupinova

Dobrovol'na téma, ktoré sliizi skor ako ndmet na stretnutie: osobna zodpovednost’ za stav mdjho

okolia,

forma:

klimatické zmeny a ako moézeme pomoct’ my?

Vysvetlenie ,,teérie klimatickych zmien, nevyhnutnost’ separovania odpadu
vysvetlenie nevyhnutnosti zacat’ konat' od seba, predstavenie mladych I'udi, ktori sa
tejto téme venuji na medzindrodnej rovni (napr. The ocean cleanup)

prip. vypracovanie projektu, ¢o mdézem urobit’ ja

skupinova, individudlna

Nasilie pachané na Pud’och: Sikana, kybersikana, rasizmus, domace nasilie,
ochodovanie s 'ud’mi

Vyzdvihntt hodnotu kazdého ¢loveka, potrebu vzajomnej licty a tolerancie, viest’

k empatickému pristupu a k pomoci slabsim. Odsudit’ nasilie. Nasilie ako kazda forma
ubliZzovania, prejavu nadvlady, zneuzivania moci, vyhraZania, fyzického, sexualneho a
psychického natlaku. Nasilie nie je moZné ospravedliovat'.

Diskutovat’ o ,,efekte prizerajiceho sa*. PreCo nepomozeme ¢loveku v nadzi? Ako
mozeme a vieme pomoct’ Cloveku v ntidzi?

Hovorit’ o znamych pripadoch Sikany, kyberSikany, rasizmu, doméceho nasilia,
pripadne o vlastnej skusenosti

Naucné video alebo pribeh na tému ,,obchodovanie s 'ud'mi* — ciel'om je poukézat’ na
rizikd pri hl'adani zamestnania v zahrani¢i s vidinou zdanlivo rychleho zarobku penazi.

forma: diskusia, vyuzitie rolovych hier na nacvik asertivneho spravania

3.

Dospievanie, sexualita, sexualne zneuZivanie

- telesné a psychické zmeny chlapcov/ dievéat v obdobi puberty, rozdiely medzi
muzmi azenami; formy sexudlneho zneuzivania, asertivne spravanie- vediet
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povedat , NIE®, neprimerané¢ sexualne spravanie (vek, trestnopravna
zodpovednost’, moznost’ ndkazy pohlavnymi chorobami, incest, tehotenstvo...)
forma: diskusia, vyuzitie rolovych hier

Garantom plnenia Pldanu preventivnych programov na rok 2023 je psycholég CDR. Dalst
odborni zamestnanci a vychovadvatelia su konkrétnymi realizdtormi pldnu v praxi.

UCAST NA PROJEKTOCH
- Panta Rhei
- Volkswagen

KULTURNO — SPORTOVE AKTIVITY
e Krajské kolo v minifutbale — Medzilaborce
e Krajské kolo v atletike — Svidnik
Ocenenia:
- 1 x prvé miesto v behu na 100 m $print
- 2 x prvé miesto v behu na 800 m
- 1 X tretie miesto vrh gul’'ou
- Ix prvé miesto v behu na 60 m Sprint
- 1x druhé miesto v behu na 60 m S$print
- 2 X tretie miesto v behu na 100 m $print
- 1 x druhé miesto v skoku do dial’ky
- 1x prvé miesto v behu na 600 m
e Domovacke kilometre uja Peta — Herl'any
Ocenenia:
- 1 x prvé miesto v behu na 1000 m
- 1 x prvé miesto v behu na 800 m
- 1 x tretie miesto v behu na 1000m
e Olympijsky deit s Usmevom pre deti z CDR v atletike — majstrovstva Slovenska -
Samorin
Ocenenia:
- 1 x tretie miesto v behu na 800 m
- 1x druhé miesto v skoku do dial’ky
- 1 x druhé miesto v behu na 60 m $print
- 1 x druhé miesto v behu na 600 m
- 1 x tretie miesto v behu Stafeta 4x100m Sprint
- 1x piate miesto v behu na 800 m
e MDD - Sportové hry deti CDR Sabinov
e Beh na vrchol Mincola
Ocenenia:
- 1 x druhé miesto v behu na 800 m
- Ix druhé miesto v behu na 7300 m
e Sportovo relaxa¢ny pobyt v Castej Papiernicke
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Zaujmové ¢innosti na SUS

Januar:

Kreslenie zazitkov z prazdnin

Hranie spolo¢enskych hier: clovece nehnevaj sa, stolny hokej, puzzle
Hra na rozvoj vzt'ahov ,,pod’akovanie®

Farbenie, vystrihovanie, lepenie — vyroba sneZienky

Stolny futbal

Citanie knih od Panta Rhei

,penguin love*- tvorenie z papiera, strihanie, lepenie, dokresl'ovanie
Spoloc¢enské hry- skladacky, meno, miesto, zviera, vec

Skladanie stavebnice, mal'ovanie

Rucné prace — usi si svoj vankusik

Hra — zberaci — rozvoj neverbalnej komunikacie

Aktivita na rozvoj verbalnej komunikécie — pribeh

Prechadzka do prirody + zimné hry (gul'ovacka, stavanie snehuliaka, kor¢ul'ovanie...)
Filmovy vecer

Diskotéka

Priprava karnevalovej masky

Pecenie kolaca

Turnaj v stolnom futbale — sut'’az o najlepSicho hraca

Navsteva pizzerie

Hry na emocionalny rozvoj

VVYVVVVVVVVVVVVVVVYVYYYVYY

Februér:

Kultirne akcie v OC Novum

FaSiangové oslavy

Stolny futbal

Hry vonku, gulovacka

Citanie knih

Pohybové aktivity

Divadelné predstavenie + talent show

Moj kamarat — plusy a mintisy

Prechadzky do mesta, nakupovanie
Didakticka hra — rychla rodinka

Hry na spolupracu — plnime tlohy

Sutaze v pocitani

Projekt — zvierata do petshopu

Aktivita ,,objatie” — prejavenie pozitivnych emocii + zlepSenie vztahov medzi sebou
Didakticka hra — rebrik

Workshop — valentinky z modelovacej hmoty
Spolocenské hry

Estetizacia izieb

Workshop — tanierové srdiecka

Superzoo — kimenie zvierat v obchode, osobny kontakt so zvieratami
Workshop — jarné kvety

Spoloc¢né citanie knih

VVVVVVVVVVVVVVVVVYVYYYYY
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VVVVVVVVVVVVVYY E

Weigtless — relaxac¢na hudba

Workshop — jarna pohl'adnica

Modelovanie z tvarovacej hmoty

Relaxac¢né cvicenie

Aktivita — ,, v ¢om sa podobame a v com odlisujeme*

Pohybové hry vonku, dopravné ihriska, futbal, kolobezkovanie....
Kultarne akcie

Deti ucia deti — hra na doucovanie z matematiky, slovenského a anglického jazyka
Didaktické hry

Spolo¢né Citanie — marec mesiac knih

Navsteva mestskej kniznice, ¢itanie knih, hry v kniznici
Karneval + diskotéka

Hranie spolocenskych hier

Poctvanie hudby, tanec

Sutaz v recitacii

Pecenie pizzovnikov a langoSov

,bodkovana“ rozvoj neverbalnej komunikacie

Névsteva interiérové ihrisko

Nakresli si obrazok podrla svojej fantazie — opis ¢o tam je
Sledovanie nau¢ného videa — bol raz jeden zivot

Vyroba jarného venca

Projekt — vesmir

Aktivita — podavanie rik, na tajného dirigenta — rozvoj percepcie neverbalnych
signdlov v interpersonalnej komunikécii

Projekt pyramida

Sutaz v preskokoch na $vihadle

Jarna vyzdoba domu

Vyroba vel'kono¢nej vyzdoby

Prednaska v SUPERZOO

Najmilsi koncert Usmev ako dar

Mini Sportové hry

Hranie spoloc¢enskych hier

Doméce kino

Prechadzka po meste KoSice

Mal'ovanie malovaniek s vel'kono€nou tematikou
Slovné hry — preSmycky

Priprava velkono¢ného kosika

Posvitenie kosika v kostole, prechadzka po meste
Pobyt na dvore — loptové hry, kolobezkovanie, kreslenie kriedami, hojdanie na hojdacke
Romska kultara — sledovanie filmu ,, Lomnické ¢have*
Vyroba vtacika zo strukovin

Stolny futbal

Sadenie kvetov
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Kosenie travnika

Ret'azova reakcia — aktivita na rozvoj spoluprace a poznavanie sa
Hravé pravopisné cvicenia zo SJL

Tradicie Velkej noci

Lopticka priani — vcitenie sa do druhej osoby

VVVVY

E

Papierové lienky — farbenie, strihanie, lepenie papiera
Spolocenska hra — activity junior

Spolo¢né Citanie

Zapojenie sa do sutaze — Farebny svet*

Piknik v Zahrade umenia

Divadelné predstavenie Hoki Poki v OC, mal’ovanie na tvar
Oslavy na 1. mgja

Loptové hry, futbal

Vyroba pozdravov ku diiu matiek

Stoli¢kovy tanec

Talentmania — spev a tanec + diskotéka

Spolo¢né pecenie kolaca

Prechadzka do mesta, kolobeZkovanie

Spolocenska hra — arovna cesta

Zrkadlenie — ¢o sa mi na nieckom paci/nepaci

Aktivita — ,,vymenia si miesto — uvol'nenie emocionalneho napétia
Spolocenska hra — ¢arovny chodnik

Skrasl'ovanie prostredia okolo domu

1. sv. prijimanie

VVVVVVVVVYVYVVVVVVVVY

Sportové hry + MDD v centre

Zapojenie sa do vytvarnej sutaze

Trojiény jarmok, kultarny program, divadlo Portal ,, O hlupej Zene, Sermiari a sokoliari
Ugast na vystapeni skupiny Grimmy

Dni mesta PreSov

Akcia Denl rodiny

Kultarne vystipenie Juniales

Dramatoterapia pod vedenim lektorky

Pobyt na dvore, Sportové hry

Hranie spoloc¢enskych hier

Néucné video — bol raz jeden Zivot

3D zvierata — motyle- farbenie, strihanie, lepenie, skladanie papiera

Vychadzky do mesta

Vyroba Zihl'avového extraktu

Hry s legom

Vedomostny kviz

Sabinovsky jarmok — kolotoce, prezeranie stankov, kiipa hraciek, sledovanie vystupenia
— l'udovy tanec a spev

Kreslenie obrazkov

Pobyt na luke

YV VVVVVVVVVVVVVVVVYY
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Exteriérov¢ ihrisko — futbal, cvienie na nacinni
Ucast’ na slavnostnej akadémii 40. vyrocie ZS

Jul -Auqust:

VVVVVVVVVVVVVYVYVVVVVVVVVVVYVY VVYVYY

Spolo¢né vychadzky v okoli

Turistika

Pobyty na kupalisku — kupanie, plavanie, opal’ovanie, hry v bazéne, Smykacky
Vylety na Borkut, Kuty, Kalvériu, Sari§sky hrad, Kapusansky hrad, do Kogic,
Bardejova

Névsteva kina

Pobyty v taboroch Nijoro na Sigorde

Pobyt v hoteli Energetik na Zemplinskej Sirave

Detské¢ interiérové ihrisko Dracik: hry s autami, trampolina, preliezky, Smykacky
Navsteva Petshopu

,»Melony* — tvoriva ¢innost’ — strihanie, lepenie, farbenie papiera

Diskotéka, karaoke

Posedenie v cukrarni, zmrzlina

Superstar — nacvik spolo¢nej piesne a tanca

Skola hrou — tajni¢ky, osemsmerovky

Pecenie

Exteriérové ihrisko s posilovacimi strojmi

Spolocenské hry, pexeso, vedomostny kviz

Praca s temperovymi farbami

Workshop — vyroba naramkov

Opekacka, tira, hry na luke

KolobeZkovanie

Noc¢né kino

Sportové hry

Vychadzky do okolia

Pobyty doma s rodinou

Vylet na Ran¢ Klokoc¢ina

Vylet na Vinianské jazero

Farsky def v NiZnej Sebastove;j

Pobyt na chate v Niznej Pisanej

September:
» Pecenie kolacov
» Prechadzky do mesta — exteriérové ihrisko
» Spolo¢né citanie
» Opakovanie M, SLJ formou hry
» Kolobezkovanie, bicyklovanie
» Spolocenské hry, puzzle, ¢lovece nehnevaj sa, karty....
» Vylet do nakupného centra
» Kubisticka jesen — farbenie stromu
» Zberanie gastanov
» Navsteva kadernictva

26



Vedomostny kviz

Uprava zahradky — rylovanie, hrabanie, pletie buriny
Kupanie v bazéne

Navsteva pizzerie, cukrarne

Kreslenie kalendar CDR

VVVVY

Oktbber:

Sutaz Advent s Usmevom

Mikulésska zbierka knih Panta Rhei

Spolo¢né vychadzky v okoli, vecerné vychadzky mestom
Prednaska obchodovanie s 'ud'mi

Ugast’ na detskych omsiach v kostole

Pobyt na dvore — bicyklovanie

Mal'ovanie obrazkov pre kalendar CDR

Vyroba kolaze, fotiek

Kreslenie, vystrihovanie tekvicky

Misa plna jabi¢ok — umyvanie, $upanie, krajanie, jedenie jabik
Mal’ovanie viano¢nych pozdravov

Pustanie lietadielka

Hranie spoloc¢enskych hier

Vyrezavanie ,,halloweenskej tekvice*

Upratanie dvora — vytahovanie buriny z chodnika, zbieranie odpadkov
Gi¢ast’ na natadani viano¢ného programu Usmev ako dar v Bratislave
navsteva Lesoparku

VVVVVVVVVVVVYVYYYY

November:

Spolo¢né prechadzky v okoli, ihriska

Ucast na detskych omsiach v kostole

Sledovanie filmovych rozpravok

Kreslenie a mal'ovanie obrazkov

Prechadzka — navSteva cintorina, uctenie pamiatky VSetkych svitych a pamiatka
zosnulych

Citanie Slovenskych 'udovych rozpravok

Vyroba vianoénej vyzdoby — anjelikov

Utast’ na svadobnom obrade a hostine dietata CDR

Pohybova aktivita ,,cvicme v rytme*

Pecenie kolacov

Kreslenie viano¢nych darcekov

Pobyt vonku — kolobezkovanie, bicyklovanie — pohybové aktivity
Advent ako dar — vyroba viano¢nej vyzdoby , papierovy medovnik
Hranie spoloc¢enskych hier

Vyroba viano¢nych pozdravov

Vedomostny kviz — Mest4 na Slovensku

Spolo¢ny vylet do mesta PreSov, spolocné nakupy podla vlastného vyberu
Nasobilka — stit’az

Néavsteva interiérového ihriska

Pustanie Sarkana

VVVVVVVVVVVVVVY VVVYVYYVY
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Skriatok zimy — strihanie, lepenie, skladanie, farbenie

Préca s aplikaciou Edupage — podpora samostatnosti pri priprave na vyucovanie
Pisanie priani na Vianoce (list Jeziskovi)

Vyroba: Viano¢na hviezda — dekoracia na vchodové dvere

KoTlko lasky sa zmesti do krabice od topanok + viano¢ny pozdrav pre 'udi z DSS
Hry so snehom, gul'ovacka, stavanie iglu

December:

YV VVVVVVVVVVVVVVVVYVY VVYY

Vianocné trhy

Mikulés s anjelmi a certmi

Mikulas v Sokolovskych kasariiach — divadelné predstavenie, pohostenie, mikulasske
balicky

Ugast’ na detskych omsiach v kostole

Hokejovy zapas — plysakova party, obCerstvenie, fotenie s hraémi a maskotom

Tabor NiJoRo Drienica

Pobyt na dvore, hry so snehom, gul'ovacka

Mozaikovy viano¢ny strom, veniec, ponozka, vytvarna ¢innost’

Viano¢na vyzdoba domov

Stavanie viano¢ného stromceka

Sankovacka

Spievanie a poclivanie viano¢nych piesni

Viano¢né upratovanie, vyzdoba

Kozub — viano¢na dekoracia — vyroba

Zapojenie sa do sut'aze volkswagen

Adventna lotéria — vymyslanie tloh, ktoré mé konkrétne dieta splnit’ pre niekoho in¢ho
Rozhovor o Vianociach, pobyte doma

Priprava viano¢nych kolacov

Priprava sviato¢nej vecere

Stedrovedernd vedera, vianotné tradicie, rozbalovanie daréekov, hry snovymi
hrackami

Sledovanie viano¢nych rozpravok

Navsteva kostola

Na Vianoce det'om sprijemnili vianoéné sviatky darekmi zamestnanci firiem:

PANTA RHEI
Studenti s VS
Obec Lucka
Ludia z FB

12. Kratkodobé tlohy ciele na d’alsi rok:

Plnit’ tlohy v zmysle zdkona ¢. 305/2005 Z.z. a vyhlasky MPSVaR SR ¢. 103/2018 Z.z.,
Vv terminoch stanovenych v tychto predpisoch a v intenciach zékona.

Rozvijat’ vlastnych zamestnancov, realizovat externé ainterné vzdelavanie
zamestnancov centra. Zabezpecovat superviziu pre zamestnancov.

Vykonavanie opatreni SPODaSK ambulantnou a terénnou formou prace s rodinou.
Ststavne skvalitiovat’ podmienky vykonavania opatreni SPODaSK v Centre.
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Podana ziadost o pridelenie FP —oprava strechy a kominov RD Druzstevna €. 1, Presov.
Podana Ziadost o pridelenie FP — odvodnenie a izolacia murov administrativnej budovy
ul. 17. novembra 361/2, CDR Sabinov.

Priprava a podanie Ziadosti o pridelenie FP — oprava bytu &.2, Sarisské Michalany.
Prebiehajici proces VO na interiérové vybavenie /vstavané nabytky -KV/ hlavna
budova v Sarigskych Michalanoch, ul. kpt. Nalepku 45/22.

RieSenie, doplnenie interiérového vybavenia.

Navrhy vymeny vstupnych dveri, dveri na medziposchodi za plastové a dvere na SUS
za protipoziarne / po prerokovani s technikom BTS- PO/.

Planovana hygienickd mal'ba vnutornych priestorov SUS.

Navrhovana vymena podlah v izbach deti RD Druzstevna ¢.1, PreSov, RD Kvetna, ¢. 6
Presov — podl'a rozpoctu CDR.

Navrhovana vymena a doplnenie interiérového vybavenia SUS podla potreby rozpoctu
CDR.

PhDr., Mgr. Danka Onuferova
riaditel’ka CDR Sabinov
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